
 
 
 

Wir verstehen uns als Kompetenzzentrum für die Begleitung von Menschen in 
schwierigen Lebenssituationen. Wir setzen uns aktiv für ihre Anliegen ein und 
bieten ihnen Chancen für eine Integration in die Gesellschaft.  
Wir begleiten jugendliche und erwachsene Asylwerber*innen. 
 
 
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams für die Betreuung von unbegleiteten, minderjährigen Flüchtlingen  
in Wels suchen wir eine 

 

Rechtsberatung (m/w/d) 

12 Stunden/Woche, ab sofort 
 

 

Ihr Aufgabengebiet: 
• Beratung sowie Begleitung im Asyl- und fremdenpolizeilichen Verfahren und sonstigen rechtlichen 

Belangen 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam und zuständigen externen Stellen (z.B. BFA, KJH, 
usw…) 

• Vernetzungsarbeit mit öffentlichen Stellen (BFA, Rechtsberatung, BMI, etc.) 

• Sensibilisierungsarbeit mit den Jugendlichen zu rechtlich relevanten Themen (in Einzelgesprächen bzw. 
in Kleingruppen) 

• Beratung und Unterstützung der Standortleitung sowie des Betreuungsteams in asylrechtlichen Belangen 
inklusive regelmäßiger Schulungen. 

 

Ihr Profil: 
• Abschluss eines rechtswissenschaftlichen Studiums oder ein Studium (Sozialwirtschaft, Sozialarbeit,…) 

mit vierjähriger Mindestdauer und mind. dreijährige durchgehende Tätigkeit im Fremdenwesen und Asyl 
(fachliche Eignung im Sinne §48 Abs.1 BFA-VG) 

• Selbständiges Arbeiten, besonderes Einfühlungsvermögen, Gesprächs- und 
Konfliktbearbeitungskompetenz sowie Reflexionsfähigkeit und Teamorientierung 

• Gute Fremdsprachenkenntnisse 

• Fundierte Computerkenntnisse (MS Office) 
 

Wünschenswert: 
• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, mit Asylwerber:innen oder vulnerablen Gruppen 

(§48 Abs.1 BFA-VG) 
 

Wir bieten: 
• Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision 

• Ausgezeichnete Teamarbeit 

• Familienfreundlicher Arbeitgeber (flexible Arbeitszeiten, uvm.) 
 
Die Entlohnung erfolgt nach SWÖ-KV. Die Mindestentlohnung für 12 Wochenstunden in der 
Verwendungsgruppe 9 beträgt € € 1.181,38 brutto. Berufserfahrung wird zusätzlich angerechnet. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung an: 

 
Marcus Schäflinger 
Telefon: 0664-88290107 
E-Mail: marcus.schaeflinger@noah-sozialbetriebe.at 
www.noah-sozialbetriebe.at 
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